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Valbandon, 18. rujna 2024. g. 
 

 



USTROJSTVO RADA 
 
 

Organizacija rada u Dječjem vrtiću More prilagođena je potrebama Ustanove i radnom 

vremenu roditelja. 

 

Odlikuju je: 

- toplo obiteljsko okruženje  

- blizina prirodnih ljepota (more, šuma, vinogradi, maslinici, voćnjaci, vrtovi...) 

- sadnja povrća, začinskog bilja i cvijeća u vrtićkom vrtu, te briga o biljkama i berba 

istih 

- rad u ljetnim mjesecima 

- njegovanje istarskih kulturnih običaja kroz čakavsko narječje i tradicionalni ples i 

pjesmu „Balun“ 

- cjelogodišnja priprema djece za polazak u školu, u sklopu redovitog 10-satnog 

programa 

- poludnevni program ranog učenja engleskog jezika. 

 

Ustanova se sastoji od dvije odgojne skupine: 

 

1. Vrtička skupina „Zvjezdice“ (od 3. god. do polaska u školu), broj upisane djece: 24. 

 

Odgojitelji: 

1. Edita Čudić, status zaposlenja – neodređeno (30 godina iskustva) 

2. Ana Horvat, status zaposlenja – neodređeno od 1.10.2024. (2 godine iskustva) 

 

2. Jaslička skupina „Ribice“ (od 1. do 3. godine života), broj upisane djece 14. 

 

Odgojitelji: 

1. Vlasta Fonović, status zaposlenja – neodređeno (19 godina iskustva) 

2. Ivana Lovaković, status zaposlenja – neodređeno, (15 godina iskustva) 

 

Vanjski stručni suradnik: prof. psih. Vedrana Lovrečić Pavlović (29 godina iskustva) 

Dječji vrtić More ima vanjskog stručnog suradnika psihologa iz Obrta Privatna psihološka 

praksa Vedrana Lovrečić Pavlović, koji sukladno članku 31. st. 6. Državnog pedagoškog 

standarda (NN 63/2008) dolazi dva puta tjedno utorkom i četvrtkom od 9-11h tj. stručni 

suradnik je u dječjem vrtiću četiri sata tjedno, ukupno 16 sati mjesečno. 

 

Ravnateljica: Ljiljana Radolović, odgojitelj (19 godina iskustva) 

 

Spremačica/domaćica: Doris Percan Černac, status zaposlenja - neodređeno 

 

Izvršiocima poslova biti će omogućena potpuna inicijativnost i kreativnost u radu. 

U izvršavanju programa voditi će se računa o dobroj organizaciji vremena i dobi djece. 

Odgojitelji će planirati aktivnosti prema interesu djece, na nivou tromjesečnog, tjednog i 

dnevnog planiranja. Djelatnici vrtića sastajati će se svaki treći četvrtak u mjesecu, kako bi se 

međusobno informirali o postignutim rezultatima i preostalim zadacima. 

Sukladno Pravilniku o kućnom redu, djelatnici će se pridržavati svojih dužnosti i obaveza, a 

aktivnosti u vrtiću održavati tijekom svog radnog vremena i radnog vremena Vrtića. 

 



 

 

Bitne zadaće:   

 

1. Pratiti potrebe djece i roditelja te stvarati uvijete za njihovo zadovoljavanje. 

2. Kontinuirano razvijati i usvajati komunikacijske i dijaloške sposobnosti s ciljem 

ostvarenja plana i programa. 

3. Razvijati sustav vrijednosti, te norme zajedništva i različitosti. 

4. Stvarati uvijete za sigurnost djece u unutrašnjem i vanjskom prostoru. 

5. Njegovati istarske običaje i poticati djecu na usvajanje plesnih koraka tradicionalnog 

plesa Baluna. 

6. Razvijati kod djeteta senzibilitet za engleski jezik. 

7. Usvajanje engleskog jezika kroz igru kao temeljnu aktivnost predškolskog djeteta. 

8. Voditi s djecom brigu o čistoći okoliša, 

9.  Sadnjom biljaka i njegovanjem istih, osvijestiti važnost ekološki uzgojenih biljaka 

10.  Cjelogodišnjom pripremom djece za polazak u školu, postići što bolju pripremljenost 

radi upisa u školu. 

 

Raspored aktivnosti: 

 

- od 6:30 do 8:30 sati okupljanje djece, igre po centrima aktivnosti, individualni 

razgovori, 

- individualne pripreme za polazak u školu 7:45 do 8:30 (prema potrebi)  

- u 08:00 doručak, 

- od 8:30 do 09:45 planirane poticajne aktivnosti za djecu prema njihovoj dobi, 

- u 09:45 obrok voća,  

- od 10,00 do 11i30 izvan vrtićke aktivnosti (igra u dvorištu, šetnje bližom okolicom, 

posjete raznim institucijama (knjižnica, škola, policija, crkva), odlasci na kazališne 

predstave i izlete, proučavanje promjena u prirodi kroz godišnja doba), 

- u 11i30  povratak u vrtić i priprema za ručak, 

- u 11:45  ručak, 

- od 12:15 do 14:30 poslijepodnevni odmor, prema potrebama djece, 

- od 12:30 do 13:15 priprema djece za polazak u školu, individualno (prema potrebi), 

- od 13:15 do 14:30 mirne igre za djecu koja ne odlaze na poslijepodnevni odmor, 

- u 14:30 užina, 

- od 15,00 do 16i30 sati igre po centrima aktivnosti unutar vrtića ili igre u dvorištu 

vrtića, ovisno o vremenskim prilikama, te odlasci kućama po dolasku roditelja. 

 

Ova pedagoška godina broji ukupno šest  predškolaraca, koji bi na jesen 2025. trebali krenuti 

u školu. Program pripreme za školu provoditi će se od listopada 2024. do kraja svibnja 2025. 

a provoditi će ga odgojitelji iz vrtićke skupine Zvijezdice. Prikupili smo razne primjere 

gotovih radnih listova i grafomotoričkih vježbi, te kupili sav potreban materijal za rad s 

djecom (mape, olovke, šiljila, gumice, likovni pribor, plastelin, didaktičke igre). Tijekom 

godine pripremati ćemo didaktičke poticaje po centrima (za vježbe prebrojavanja, 

razvrstavanja i svrstavanja, sparivanja, slaganja, umetanja dijelova koji nedostaju i sl.).  Neke 

će se aktivnosti, vezane uz pripremu za školu, obavljati individualno, radi što kvalitetnijeg 

pristupa. Druge će se aktivnosti odvijati grupno, samo predškolarci, a neke na nivou  cijele 

vrtićke skupine, kao što su  npr. izleti, odlasci na kazališne predstave, priredbe, razne posjete, 

usvajanje pjesmica i stihova kroz igru, te razne pokretne igre ili sportska natjecanja na 

Olimpijskom festivalu. Odgojitelji će se truditi što individualnije posvetiti svakom djetetu i 



njegovim potrebama, te pojačano raditi na onome u čemu je dijete eventualno slabije u 

razvoju ili ponuditi zahtjevnije zadatke ukoliko netko pokaže nadarenost za određeno 

područje rada. Također ćemo intenzivno raditi na osamostaljivanju, higijenskim navikama, 

vezivanju vezica, verbalnom izražavanju i strpljenju, koji su također neophodni za polazak u 

školu. 

 

 

 

Radno vrijeme vrtića: 

 

Svakim radnim danom od 6:30 do 16:30 sati. 

Vikendom i praznikom zatvoreno. 

Sva upisana djeca uključena su u deset satni program. 

Struktura 40 satnog radnog tjedna odgojno obrazovnih djelatnika: 

 

- neposredan rad s djecom                                              5 dana x 5,30 sati = 27,5 sati 

- dnevna priprema i ostali poslovi                                  5 dana x 1,00 sat =   5    sati 

- dnevni odmor                                                               5 dana x 0,50 sati =  2,5 sati 

- ostali poslovi i zadaci po godišnjem programu: odgojiteljska vijeća, stručno 

usavršavanje (interni i stručni aktivi, individualno i stručno usavršavanje, edukacije 

izvan ustanove), planiranje i valorizacija (tromjesečno, tjedno, dnevno, tromjesečna 

valorizacija), suradnja s roditeljima i vanjskim suradnicima (roditeljski sastanci, 

druženja, radionice, izleti, individualni razgovori, informacije, suradnja s društvenom 

zajednicom, manifestacije), konzultacije sa stručnim suradnikom , uređenje prostora        

                                                                                                                               5  sati tjedno_ 

 

         UKUPNO                                                                                                         40   sati 

 

 

                                       

                                           ORGANIZACIJA PROSTORA 
 

Prostor u Ustanovi djelomično je fleksibilan i multifunkcionalan. Može se mijenjati 

ovisno o potrebama aktivnosti.  

Sastoji se od vanjskog i unutarnjeg prostora.  

Površina vanjskog prostora iznosi 650 m2 travnate površine i parkirališta.    

Površina unutarnjeg prostora iznosi 145 m2, a podijeljen je na: 

1. garderobu 

2. čajnu kuhinju 

3. prostor za dvije odgojene skupine 

4. tri sanitarna prostora (jaslički, vrtićki, odgojiteljski) 

5. kancelariju 

Svaka odgojna skupina ima na korištenje natkrivenu terasu koja se može koristiti i kao 

zanimljiv prostor za razne aktivnosti.  

 

1. Garderoba se sastoji od garderobnih ormara zatvorenog tipa za jasličku grupu,    

      garderobnih ormara otvorenog tipa za vrtićku grupu, panoa s dječjim radovima, police    

      za izložbeni prostor i panoa za razne obavijesti i planirane aktivnosti. 

 

2. Čajna kuhinja se koristi za pripravljanje doručka i užine, te podjelu ručka, a sastoji se  



     od adekvatnih kuhinjskih elemenata, frižidera, perilice za suđe, šporeta i namirnica. 

 

3. a) Prostor za jasličku skupinu gdje borave djeca od navršene 1. do 3. godine života.  

      U prostoru se nalazi ormar za presvlačenje djece, umivaonik, prostor za igru s    

      poticajnim centrima:  

- manipulativni centar: umetaljke, pokrivaljke, memory, domino, puzzle…, 

- građevni centar: kocke raznih veličina i materijala, autići, gumene životinje…, 

- likovni centar: drvene bojice, vodene boje, tempere, kistovi, papir, kolaž…, 

- centar za obiteljske i dramske aktivnosti: stol, stolice, lutkice, odjeća, pribor za jelo, 

tržnica,mini kuhinja…, 

- centar slikovnica: slikovnice, zvučne, gumene…, 

- centar tjelesnih aktivnosti: strunjače, lopte, obruči, njihalice…, 

- stolovi u istom prostoru koriste se i za objedovanje (stolovi i stolice, hranilice za 

najmlađe),  

- sanitarni prostor i natkrivena terasa. 

 

b) Prostor za vrtićku skupinu sastoji se od predsoblja s ormarima za odlaganje 

materijala potrebnih odgojiteljima i tri prostora za igru i aktivnosti. 

      U prvom prostoru vrtićke grupe nalazi se: 

- manipulativni centar: memory, puzzle, domino, pokrivaljke, čavlići, ploče, 

umetaljke,kinetički pijesak, perlice, predlošci, 

- likovni centar: tempere, vodene boje, kistovi, flomasteri, drvene bojice, papir, kolaž, 

krep, škare, ljepilo, plastelin, 

- centar za početno čitanje i pisanje: slikovnice, umetaljke slova i brojevi, plakati s 

brojevima i slovima, olovke, papiri, bilježnice za početno čitanje i pisanje, radni listići 

za pripremu za školu, plakati s geometrijskim likovima i tijelima, 

- eko centar: sortirani plodovi prirode koji se koriste za razne aktivnosti (šiške, školjke, 

suho lišće, žirovi, sjemenke, kamenčići, grančice, suhi plodovi…). 

      U istom se prostoru nalaze stolovi i stolice koji se koriste za navedene aktivnosti i    

objedovanje. 

U drugom prostoru vrtićke grupe nalaze se: 

- centar za glazbene aktivnosti: šuškalice, udaraljke, defovi, štapići, klavijatura, 

kastanjete, flauta, plakati s glazbenim instrumentima i notama.  

- centar za tjelesne aktivnosti: strunjača, čunjevi, obruči, mekane lopte, taktilni krugovi i 

lopte…, 

- centar za građevne aktivnosti: kocke raznih oblika, materijala i boja, pruge, vlakovi, 

autići, gumene životinje i čovječuljci za umetanje u konstrukcije…, 

- centar za obiteljske i dramske aktivnosti: šator, paravan za dramske aktivnosti, lutkice 

odjeća, mini tržnica, mini kuhinja, voće, povrće, zdjelice za kuhanje, pribor za jelo…, 

            U trećem prostoru vrtićke grupe nalaze se: 

- centar u kojem se djeca individualno pripremaju za polazak u školu, opremljen s 

radnim listićima, raznim slagalicama, didaktičkim materijalima, likovnim mapama, 

stolom i stolicama, 

- stol i stolica za odgajatelja ,te police za pedagošku dokumentaciju (ovaj se prostor 

prema potrebi koristi i kao prostor za individualne razgovore ili konzultacije) 

Vrtićka grupa ima svoj sanitarni prostor i natkrivenu terasu. 

 

4. Sanitarni prostori kako u vrtićkoj tako i u jasličkoj grupi imaju po dva umivaonika,   

      dvije wc školjke, dva ogledala i policu. U sanitarnom prostoru za odgojitelje nalazi se    

      zatvoreni garderobni ormar, umivaonik, wc školjka, perilica rublja i tuš. 



 

 

MATERIJALNI UVIJETI RADA 
 

 

Investicijsko održavanje i nabava osnovnih sredstava i sitnog inventara: 

 

- nabavka novih količina pijeska za pješčanike, koje imamo u dvorištu 

- kontrola i popravak zaštitne ograde, tijekom godine, 

- nabavka novih količina umjetne trave u obliku tepiha, za vanjsku površinu, 

- košnja, prehranjivanje i održavanje travnate površine u dvorištu vrtića, 

- nabavka novih daski za wc školjke 

- nabavka nove slavine za vrtićku skupinu, 

- nabavka potrošnog materijala za odgojne skupine, prema potrebi, 

- nabavka materijala za rad na engleskom jeziku (plakati, radni listići, stručna literatura 

za odgojitelje, slikovnice, kartice…) 

- prikupljanje kvalitetnih radnih listića za rad s djecom tijekom pripreme za školu, 

- dodatno opremanje dječjeg igrališta s vanjskim igralima, 

- održavanje vrta, nabavka novih biljaka, 

- nabavka novih sadnica cvijeća i briga o istima, 

- ličenja zidova u jasličkoj i vrtićkoj skupini, prema potrebi 

- farbanje portuna na ulazu u dvorište vrtića 

- nabavka krupne didaktike za jasličku i vrtićku skupinu ( u vidu tunela za provlačenje i 

kućica za osamu) 

- farbanje drvene ograde u jasličkom dvorištu 

 

 

                           ODGOJNO -  OBRAZOVNI RAD       
 

 

Odgojno – obrazovni rad bazirat će se na uvažavanju želja, potreba i specifičnosti 

života i navika djece i roditelja. 

S obzirom na lociranost vrtića koja je specifična zbog neposredne blizine svih prirodnih 

ljepota kraja: šuma, more, voćnjaci, poljoprivredne kulture, maslinici, vinogradi, vrtovi, 

tijekom cijele godine planira se provoditi projekt pod nazivom „To sam ja“ tijekom kojeg će 

djeca razvijati pozitivnu sliku o sebi, slobodno iskazivati emocije, te razvijati empatiju. 

Ove ćemo godine nastaviti s plesnom radionicom, pod vodstvom ravnateljice Ljiljane 

Radolović. Djeca od navršene 4.g. moći će dva puta tjedno, od ožujka do lipnja, nakon 

poslijepodnevnog odmora usvajati plesne korake istarskog narodnog plesa Baluna, uz prateću 

glazbu i izvorni govor na istarskom dijalektu od strane voditeljice. Voditeljica ima 

dugogodišnje iskustvo u istarskim narodnim plesovima, bila je član KUD-a Vodnjan i po 

potrebi se koristi istarskim dijalektom u komunikaciji. 

           Engleski jezik djeci će se približiti kroz razne zanimljive aktivnosti, pjesmu, ples, 

pokrete i igru. Voditeljica programa koristiti će materijale koje već imamo za rad  i svoju 

kreativnost. Voditeljica programa je odgojiteljica Ljiljana Radolović, ravnateljica Vrtića 

More, koja provodi rano učenje engleskog jezika u jutarnjim satima, prema puludnevnom 

programu za rano učenje engleskog jezika. 

 

 



 

Cilj:   
 

Poticati interese i razvoj općih i specifičnih sposobnosti svakog djeteta, osiguravajući mu 

pritom kvalitetne uvijete za život i boravak u našoj Ustanovi. 

Integrirati engleski jezik u skupinu djece od 4. godine do polaska u školu, postupno kroz 

svakodnevne aktivnosti.  

 

Ciljevi izvan vrtićkih aktivnosti bit će: 

- upoznavanje djece s biljnim kulturama u neposrednoj blizini vrtića, 

- učenje o važnosti biljnog svijeta za život djeteta i čovjeka, 

- usvajanje znanja o načinu očuvanja i oplemenjivanja prirode, 

- upoznavanje djece sa sadnjom različitih kultura u vrtu, te njihovom uzgoju i branju. 

 

Bitne zadaće: 
 

1. Apliciranje osnovnih načela iz programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja 

predškolske djece u odgojno obrazovnom procesu. 

2. Stvarati dobre odnose između odgojnih skupina i ostalih sudionika u odgoju, roditelji, 

zdravstvene ustanove, stručni suradnik, osnovna škola Fažana, Župa Fažana, lokalna 

zajednica, kazalište u Puli, sportski savez Grada Pula, vrtić Sunce iz Fažane, vrtić 

Pinokio iz Loborike, vrtić Dugin Svijet iz Pule 

3. Uvažavati dob djeteta, specifičnosti razvojnih mogućnosti i pojedinačnih potreba 

djeteta. 

4. Unapređivanje komunikacijskih procesa među djecom i odgojiteljima. 

5. Poticati dječji intelektualni i emotivni razvoj, te stjecanje iskustava i spoznaja o bližoj 

okolini i društvenoj sredini, s težištem rada na osvješćivanju vrijednosti vlastite 

kulturne baštine, njenog upoznavanja i poštovanja. 

6. Poticati dječji socioemocionalni razvoj, regulaciju emocija, razvoj empatije i 

tolerancije, poštivanje pravila i dogovora, kulturno ophođenje. 

7. Temeljito i sustavno pripremanje djece predškolske dobi za polazak u školu.  

      Omogućiti ćemo djeci svakodnevnu cjelovitu pripremu. 

8. Podržavanje individualnih razlika svakog djeteta, te zadovoljavanje osnovnih i 

psiholoških potreba na adekvatan način. 

9. Poticanje interesa javnosti za aktualne događaje u vrtiću, konkretne akcije i projekte. 

10. Djelovanje na usvajanju i unaprjeđenju kulturno – higijenskih navika, njegovanju 

govora i razvijanju motorike putem osmišljenih igara i drugih raznovrsnih aktivnosti 

primjerenih dječjem uzrastu. 

11. Osmišljavanje i koncipiranje rada odgojnim strategijama i odgojno – obrazovnom 

tehnologijom koja će osigurati kvalitetu rada (specifičnost u rasporedu prostorija, 

pokretni inventar omogućuje kreativniji individualni pristup djetetu, raznovrsni 

didaktički materijal). 

 

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece: 
 

- na početku pedagoške godine, odgojitelji će u svojim skupinama organizirati 

roditeljske sastanke s ciljem upoznavanja roditelja novo upisane djece i uspostavljanja 

komunikacije u duhu suradnje, te eventualnim problemima u razdoblju prilagodbe, 

- odgojitelji će uz pismeni upitnik voditi razgovore s roditeljima u cilju prikupljanja 

informacija o novo upisanoj djeci. Pratiti će uz pomoć stručnog suradnika prilagodbu 



novo upisane djece, a sukladno programskom usmjerenju omogućiti ostvarivanje 

prava roditelja na sudjelovanje u organiziranom odgoju djeteta, 

- u suradnji s liječnicima pedijatrima djece informirati se o zdravstvenom stanju djece, 

osobito onima s posebnim potrebama (djeca s alergijama, djeca upućena logopedu ili 

na psihološku obradu), 

- praćenje identifikacija djece s posebnim potrebama, 

- sprečavanje, rano otkrivanje i poduzimanje odgovarajućih mjera za kliconoše – nadzor 

nad osobljem, dezinsekcija, dezinfekcija, deratizacija, osobna higijena djece, osobna 

higijena djelatnika, 

- praćenje i unaprjeđivanje zdravstvenog stanja djece (pravilna prehrana – četiri obroka 

unutar Ustanove, redovito kontroliranje visine i težine, upućivanje na sistematske 

preglede i preglede zubi), 

- rano otkrivanje slabovidnosti i škiljavosti (upućivanje na ispitivanje vida), 

- poticanje tjelesnih aktivnosti sa ciljem jačanja dječjeg organizma, primjerenim 

aktivnostima na snijegu i moru (planira se zimovaje na Petehovcu i ljetovanje u 

autokampu Polari, Rovinj). Vrtić radi tijekom ljeta uz kratki odmor u trajanju od tri 

tjedna, te ćemo u skladu s time organizirati razne aktivnosti na plaži. 

- u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo, korisnicima i djelatnicima, kontinuirano se 

brine o planiranju i sastavljenu jelovnika prilagođenom godišnjem dobu i sezonskom 

izboru namirnica. I dalje raditi na poboljšanju kvalitete i raznovrsnosti obroka. Uz 

edukaciju i suradnju s roditeljima odgojitelji će nastojati djecu privikavati na 

konzumiranje raznovrsne hrane, osobito voća, povrća, salata, mahunarki, ribe i 

mlijeka. Prema potrebi, zavisno od jutarnjeg dolaska, djeci ćemo pripremati dodatni 

mliječni obrok ili voćni obrok, 

- plan sanitarno higijenskog održavanja vrtića ravnatelj će provoditi tijekom godine: 

poduzimajući mjere za sprečavanje povreda, vodeći brigu o obaveznim higijenskim 

pregledima djelatnika, upućivanjem na tečajeve higijenskog minimuma, korištenje 

sredstava za čišćenje i dezinfekciju prema naputku sanitarne inspekcije i ZZJZ. 

 

 

Obogaćivanje odgojno – obrazovnog rada raznovrsnim i kvalitetnim 

sadržajima, primjerenim uzrastu djece u cilju cjelovitog razvoja dječje ličnosti: 

 
- odlazak u Tatar Naranča na predstavu „Priča o slovima“ rujan 2024. 

 

- odlazak u MMC Fažana na predstavu „Lisica i roda“ u izvedbi Teatra Naranča, 

listopad 2024. 

- gostovanje Klauna Čupka u našem vrtiću, rujan 2024. 

- odlasci na obližnje nogometno igralište u Valbandonu,  

- eko aktivnosti «Vrtić u prirodi». Razumijevanjem i njegovanjem vlastite okoline u 

djeci se razvija osjećaj za prirodne vrijednosti uopće. Odgoj za njegovanje i čuvanje 

kulture i povijesne baštine s ciljem razvoja i jačanja nacionalne samosvijesti snaži se i 

potvrđuje izvan vrtićkim djelatnostima,a za to se predviđa posjet morskoj obali, 

poljoprivrednim kulturama, te samostalno obrađivanje povrtnjaka i cvjetnjaka, 

- berba grožđa u vinogradu obitelji Marčeta u Valbandonu, rujen 2024. 

- aktivnosti vezane za prometna sredstva, prometne znakove i sudjelovanje u prometu,  

- odlazak na predstave, u organizaciji Teatra Naranča, u Pulu, tijekom godine 

- obogaćivanje prostora s poticajnim i edukativnim plakatima na hrvatskom i engleskom 

jeziku 

- berba maslina u masliniku obitelji Radolović u Valbandonu,  



- obilježavanje dječjeg tjedna kroz niz vrtićkih i izvan vrtićkih aktivnosti (likovne i 

verbalne aktivnosti na temu “To sam ja“, 

- odlazak u INK Pula na dječju predstavu „Triplet“, studeni 2024. 

- obilježavanje dana kruha, (miješenje i pečenje kruha i kolača, u vrtiću),  

- posjet dječjoj knjižnici u Puli u povodu obilježavanja Mjeseca knjige, studeni 2024. 

- odlazak na prigodnu predstavu u Fažanu, u povodu obilježavanja dana Sv. Nikole, u 

organizaciji DND Fažana, 

- provedba projekta „Djeca svijeta“, tijekom cijele godine, dokle traje interes djece, 

- odlazak u posjete nekolicini obližnjih domaćinstava, s domaćim životinjama. 

Usvajanje naziva životinja, raspoznavanje istih i usvajanje znanja o tome kako brinuti 

o istima (koze, kozlići, razna perad, krave, svinje, kunići, konji, ždrijebe, psi, mačke), 

- suradnja s Dječjim vrtićem «Sunce», Fažana, stručna usavršavanja, međusobne 

konzultacije odgojitelja i ravnatelja,  

- suradnja s dječjim vrtićem Pinokio – edukacije i konzultacije te razmjena iskustava, 

- suradnja s udrugom ravnatelja privatnih vrtića u Puli i sudjelovanje u raznim 

aktivnostima,  

- sudjelovanje na raznim aktivnostima u organizaciji TZ Fažana, 

- jačanje pozitivne slike o sebi kroz niz aktivnosti,  

- odlazak s djecom na petodnevno zimovanje na Petehovac, u organizaciji agencije 

Kinezi tours iz Zagrebe, 

- obilježavanje Valentinova kroz razne igre i izradu poklona,,  

- sudjelovanje na dječjem maskenbalu u Puli, u Areni, u organizaciji DND; Pula 

- suradnja i dolazak jednog ili više roditelja u skupinu u povodu obilježavanja Dana 

očeva i Majčinog dana, 

- pripremanje i sudjelovanje na Dječjoj olimpijadi u organizaciji sportskog saveza 

Grada Pula, 

- organiziranje završnog izleta i druženja s roditeljima,  

- organizacija završne priredbe i priprema spomenara za djecu koja odlaze u školu, 

- odlasci na more tijekom ljeta, 

- organizacija petodnevnog ljetovanja u autokampu Polari sa smještajem u Safari 

šatorima 

- plesna radionica Baluna, koju će za djecu voditi ravnateljica vrtića Ljiljana Radolović  

koja zna i voli plesati Balun, te će to pokušati prenijeti zainteresiranoj djeci iz vrtićke 

skupine. Odgojiteljici Ljiljani izvorni je govor, osim hrvatskog jezika i istarski 

dijalekt, te će ga koristiti u radu s djecom, tijekom plesne radionice. 

- Odlazak na manifestaciju Fažanski tanac u organizaciji TZ Fažana 

- djelatnost vrtića daje naglasak i na karakteristično obilježavanje blagdana i običaja, pa    

      će se tako uz korelacijsko izvođenje blagdanskih tema u vrtićkim centrima napraviti   

      obilježavanje Božića uz izradu prigodnih poklona i organizaciju predstave za roditelje,  

      posjet crkvi u Fažani, promatranje jaslica pred oltarom i njegovanje naših vjerskih   

      običaja, ali isto tako poštivanje drugih vjera i kultura, 

-     za Uskrs se planira niz raznovrsnih sadržaja, posjet Župi, sudjelovanje na Uskršnjoj    

      izložbi u Fažani pod organizacijom Općine Fažana, 

- izraditi ćemo kreativne poklone za Božić, Valentinovo, dan očeva, Uskrs, majčin dan i 

prigodne spomenare za djecu koja će na godinu krenuti u školu, 

- gostovanje ljudi kojima je izvorni jezik engleski i s kojima možemo ostvariti suradnju 

po pitanju ranog učenja engleskog jezika, koji se provodi u našem vrtiću, 

 

 
Sva ta mjesta inspiriraju djecu i odgojitelje da u kreativno zasnovanom radu potiču    



stvaranje odgojnih vrijednosti usmjerenih na razumijevanje i čuvanje kulturno –  
povijesnih dobara. Ta nastojanja obuhvaćaju i začetak odgoja za razumijevanje drugih  
kultura i poštivanje njihovih vrijednosti.  

 

    

          

 

                                            POSEBNI PROGRAMI 
 

1. Rano učenje engleskog jezika – planira se provoditi svakodnevno u 

jutarnjim satima  

 

Plan rada ranog učenja engleskog jezika izradila je odgojiteljica i bivša voditeljica programa 

Ana Donada u suradnji s profesoricom engleskog jezika Marinom Lukić Vasiljević. 

Verifikaciju na program rada za rano učenje engleskog jezika dobili smo od  Ministarstva 

znanosti, obrazovanja i sporta u srpnju 2012. godine. U narednoj pedagoškoj godini, 

poludnevni program ranog učenja engleskog jezika, voditi će ravnateljica Ljiljana Radolović. 

 

     Program stranog jezika potiče razvoj djeteta u cjelini te potiče i procese samooblikovanja 

kao i usvajanje procesa samostalnog učenja. U svom općem pristupu Program integralno 

obuhvaća sva područja djetetova razvoja, odnosno, djeluje na kognitivnoj, emocionalnoj, 

kreativnoj i praktičnoj razini u podizanju opće psihofizičke spremnosti djeteta. Specijalan 

pristup očituje se u postupnom povećanju udjela stranog jezika u svakodnevnom 

komuniciranju s djecom u svim životnim situacijama kao i u samim aktivnostima učenja 

jezika. 

 

Plan rada ranog učenja engleskog jezika: 

 

- stvarati adekvatne poticaje i okruženje za cjelokupni razvoj djeteta, posebno one kojima će 

se zadovoljiti djetetova potreba za učenje stranog jezika, 

- razvijati kod djeteta senzibilitet za engleski jezik, 

- usvajanje engleskog jezika kroz igru kao temeljnu aktivnost predškolskog djeteta, 

- uvažavanje djetetove osobnosti prilikom usvajanja pojmova na engleskom jeziku, 

- poticati djetetovu samoinicijativnost i interes za postupnim slušanjem, razumijevanjem i 

usvajanjem engleskog vokabulara, 

- postupno razvijati kod djeteta vještinu komuniciranja na engleskom jeziku. 

 

2. Program predškole -  priprema djece za polazak u školu, provoditi će se 

svakodnevno u radno vrijeme vrtića za svu djecu koja su školski obveznici i koja su 

integrirana u desetosatni program Dječjeg vrtića More. U ovoj pedagoškoj godini 

imamo šestero djece u programu pripreme za polazak u školu. Svi su u okviru 

redovitog upisa. 

 

Zadaće  programa predškole: 
 

2.1. Tjelesno – psihomotorni razvoj: 

 

- razvijanje higijenskih navika u cijelosti kao i pravilne tehnike njihovog izvođenja, 



- provođenje zdravstvene kulture radi očuvanja i jačanja tijela, fizičkog i psihičkog 

zdravlja, kao i drugih oko sebe, 

- stjecanje fizičke spretnosti, 

- razvijanje fleksibilnosti šake i prstiju, fine motorike i grafomotorike, 

- sposobnost usklađivanja određene vrste pokreta s osjetilnim podacima, 

- razvijanje ravnoteže, koordinacije pokreta, fleksibilnosti tijela za zauzima različite 

položaje, 

- pravilno držanje tijela, posebno pri sjedenju, 

- stvaranje navika zdrave i pravilne prehrane, te važnosti boravka na svježem zraku. 

 

2.2. Socio – emocionalni razvoj: 

 

- razvijati toleranciju na frustraciju, 

- sposobnost  rješavanja konflikata na socijalno prihvatljiv naćin, 

- razvijati sposobnosti za suradnju s drugima, 

- razvijati pozitivne navike u u emocionalnom ponašanju, uspostaviti emocionalnu 

kontrolu, smanjiti intenzitet i trajanje neprihvatljivih emocija, 

- razvijati motiviranost za sudjelovanje u igrama i aktivnostima s drugima, 

- aktivno uključivanje u komunikaciju i interakciju s drugima, 

- spremnost na davanje, primanje, razmjenu sa drugom djecom, kao i na kompromis, 

- razvijati socijalnu percepciju i socijalnu osjetljivost za druge i njihove potrebe, 

- razvijati osjećaj sigurnosti i samopouzdanja kao i samostalnost u svakodnevnim 

radnjama, 

- shvaćanje usklađivanja svojih želja i potreba sa željama i potrebama, 

- poznavanje društvenih normi i prilagođenost njima, poznavanje i primjenjivanje 

izraza pristojnosti, 

- razumijevanje obiteljskih odnosa i rodbinskih veza, 

- svijest o pripadnosti, kulturi i tradiciji zemlje u kojoj živimo, 

- poznavanje pravila u prometu. 

 

2.3. Spoznajni razvoj: 

 

- povezivanje iskustva i informacija u smislenu cjelinu, sposobnost korištenja 

informacija iz različitih izvora, 

- razvijanje otvorenosti i spremnost na usvajanje informacija o svijetu koji nas 

okružuje, 

- snalaženje u pojmovima više, manje, dodaj, oduzmi, blizu, daleko, 

- klasificiranje po boji, obliku, težini, veličini i drugim kriterijima, 

- otkrivanje, doznavanje, istraživanje o prirodi i stvarima, te uzročno posljedičnim 

odnosima, 

- razumijevanje što sve spada u neki skup, 

- povezivanje brojke u veličinu, količinu, 

- doznavanje o prirodi, društvenoj sredini, biljnom i životinjskom svijetu, 

- razumijevanje vremenskih odnosa; prije, poslije, jučer, sutra, danas, jutro, 

poslijepodne, dan, noć, dani u tjednu, godišnja doba, snalaženje na satu (puni sat), 

- verbalno definiranje jednostavnih pojmova. 

 

2.4. Govor, komunikacija, izražavanje i stvaranje  

 

- razumijevanje verbalnog i neverbalnog govora, 



- obogaćivanje govornog izraza, upotreba riječi u odgovarajućem kontekstu, 

- pravilna artikulacija glasova i pravilan izgovor s normama književnog jezika, 

- razvoj mentalnih sposobnosti koje omogućuju da se u komuniciranju služi 

organiziranim simboličkim sustavima, 

- pravilno uočavanje glasova u riječi, rastavljanje riječi na slogove, 

- prepoznavanje simbola slova i brojeva, 

- imenovanje riječi na zadani glas, sastavljanje riječi od zadanih glasova, 

- dekoriranje bojama i drugi materijalima, 

- poticanje likovnog stvaralaštva – različite tehnike i sredstva, 

- sposobnost izražavanja bojama, njihovo prepoznavanje i imenovanje, 

- osjetljivost za glazbu, slušanje i glazbeno izražavanje, 

- izražavanje glasom, mimikom, pantomimom u igrama glume i dramatizacije. 

           

 

              OBRAZOVENJE I USAVRŠAVANJE DJELATNIKA   

        

Odgojitelji će se permanentno usavršavati tijekom cijele radne godine, pohađajući 

seminare. Pohađati će stručne skupove za odgojitelje i roditelje u organizaciji: Agencije za 

odgoj i obrazovanje, Dječjeg vrtića Maslačak iz Pule, dječjeg vrtića More, Valbandon, 

Udruge privatnih vrtića Istarske županije, KoHo pedagogije, Integre Consalting iz Zagreba, 

Zavoda za javno zdravstvo i druga usavršavanja o kojima ćemo biti obaviješteni tijekom 

godine. Čitati će i proučavati novosti iz područja predškolske pedagogije. Pratiti ćemo i 

ponude za on-line edukacije, u koje ćemo se prema interesima i mogućnostima uključivati 

tijekom pedagoške godine. 

 

Odgojitelji će se stručno usavršavati i u suradnji s psihologinjom Vedranom Lovrečić 

Pavlović kroz:  

 

a) na području vođenja kvalitetne dokumentacije, planiranja i praćenja odgojno 

obrazovnog rada 

Stručni suradnik psiholog će nastojati pratiti vođenje pedagoške dokumentacije od strane 

odgojitelja, te će davati svoje preporuke i prijedloge vezano uz to. 

 

b) savjetodavne konzultacije s odgojiteljima 

Do sada su se savjetodavne konzultacije s roditeljima odvijale pretežno tijekom boravka 

stručnog suradnika u skupini. Ove ćemo godine pokušati, povremeno koristiti i  vrijeme u 

kojem djeca borave na vanjskom prostoru, kako bi oba odgojitelja zajedno s psihologom 

mogla odvojiti dvadesetak minuta za savjetodavnu konzultaciju. Naime, upravo je ova 

suradnja temeljna za kvalitetan doprinos stručnog suradnika u ostvarenju razvojnih zadaća, 

kod svakog pojedinog  djeteta. 

 

c) interno stručno usavršavanje za odgojitelje 

U sklopu internog stručnog usavršavanja za odgojitelje odraditi će se dvije radionice tijekom 

godine, a teme ćemo prilagoditi trenutnim situacijama i potrebama odgojitelja. 

 

S obzirom da je danas odgojitelj u svom svakodnevnom radu suočen s nizom specifičnosti u 

socioemocionalnom razvoju, kao i na području otežanog usvajanja socijalnih vještina, 

vjerujemo da će ovi susreti pomoći u boljem razumijevanju djece i lakšem ostvarenju 

razvojnih zadaća.                                         

                



PLAN RADA RAVNATELJA 
 
Bitne zadaće i sadržaj rada:  

 

1. Ustrojstvo rada 
- organiziranje, koordiniranje, provođenje i suradnja sa djelatnicima u realizaciji 

programa rada za pedagošku godinu 2023./2024., 

- organiziranje radnog vremena vrtića prema potrebi roditelja – tijekom godine, 

- izrada potrebnih planova, analiza i izvješća tijekom godine. 

 

2. Materijalni uvjeti 

- osiguranje uvjeta za odvijanje njege i odgojno obrazovnog rada – kontinuirano, 

- razmatranje ponuda i nabava potrošnog i didaktičkog materijala – najpovoljnije, 

- praćenje i primjena tehničkih standarda u vrtićima.  

 

3. Planiranje i programiranje 

- priprema materijala i pokazatelja za Upravno vijeće, Općinsko vijeće, Načelnika, IŽ, 

Ministarstvo prosvjete i športa – prema potrebi, 

- izrada godišnjeg plana i programa rada – rujan 2024., 

- izvedbeni program stručnog usavršavanja – tijekom pedagoške godine, 

- planiranje i priprema sjednica odgojiteljskih vijeća – tijekom godine. 

 

 

 

4. Pedagoški rad 

- pratiti apliciranje osnovnih načela iz programskog usmjerenja, odgoja i obrazovanja 

predškolske djece, u odgojno obrazovnom procesu i realizacija zadaća predviđenih 

godišnjim planom i programom rada – tijekom godine, 

- praćenje interesa djece za nova didaktička sredstva i igračke – tijekom godine, 

- podržavati i razvijati inicijativu, prijedloge i dobra ostvarenja u okviru plana – tijekom 

godine, 

- surađivati sa Agencijom za odgoj i obrazovanje i prosvjetnom savjetnicom, stručnom 

suradnicom i odgojiteljima – tijekom godine, 

- upoznavanje s problemima i potrebama odgojitelja vrtića – tijekom godine, 

- poticati i njegovati dobre međuljudske odnose – tijekom godine, 

- pomoć u makro i mikro organizaciji odgojno obrazovnog procesa – tijekom  godine, 

- pomoć u vođenju pedagoške dokumentacije – tijekom godine, 

- unutar planiranih zadaća poticati autonomiju i kreativnost odgajatelja – tijekom 

godine, 

- stvarati radnu i opću kulturu među djelatnicima s ciljem postizanja ugleda u 

društvenoj sredini – kontinuirano, 

- raditi na internom stručnom razvoju vrtića – kontinuirano, 

- doprinositi promidžbi vrtića – tijekom godine. 

 

5. Stručno usavršavanje 

- osigurati edukaciju odgojitelja, detektiranje njihovih potreba u području stručnog 

usavršavanja i pomoć u proširivanju stručnih spoznaja, 

- uključivanje u sve oblike stručnog usavršavanja – seminari, savjetovanja, aktivi, 

konzultacije – tijekom godine. 



-  

6. Praćenje i primjena zakona i naputaka 

- praćenje zakonskih propisa, 

- primjena zakonskih propisa, naputaka, odluka Vlade RH, Ministarstva prosvjete i 

športa, Županije istarske i Općine Fažana. 

 

7. Valorizacija ostvarenih programa 

- praćenje ostvarivanja plana i programa – kontinuirano, 

- godišnje Izvješće, rujan 2025. 

 

8. Financijsko računovodstveni poslovi 

- izvršenje periodičnog i zaključnog poslovanja Dječjeg vrtića «More». 

 

 

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA KOJE SUDJELUJU U 

OSTVARIVANJU BITNIH ZADAĆA GODIŠNJEG PLANA I 

PROGRAMA RADA 
 

1. Osnovna škola Fažana  

- posjete OŠ,  

- suradnja u svezi pripreme djece za polazak u školu,  

- zajednički sastanci roditelja PU i OŠ. 

      Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

 

2. Župa Fažana 

- uključivanje i suradnja prigodom obilježavanje važnijih blagdana 

- posjete. 

     Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

3. Radne organizacije: autokamp Polari, Rovinj, planinarski dom Petehovac, Delnice,  

JU Kamenjak, NP Brijuni  

- posjete, 

- suradnja s djelatnicima tih ustanova, 

- posjet radnom mjestu roditelja, 

- nabava i obogaćivanje materijalne osnove za rad s djecom, 

- organizacija zimovanja, 

- organizacija ljetovanja (kampiranje). 

     Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

4. Kulturne ustanove, kazalište, mediji: INK Pula, Teatar Naranča, MMC Fažana 

- posjete raznim programima, 

- priprema prigodnih programa za izvođenje u tim institucijama. 

    Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

5. Društvo naša djeca Fažana i Pula 

- uključivanje u aktualne programe, 

- praćenje programa, 

- razmjena informacija i materijala. 

     Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 



 

6. Sportski savez Grada Pula 

- sudjelovanje na dječjoj olimpijadi. 

Vrijeme izvršavanja: svibanj 2025. godine. 

 

7. Poglavarstvo općine Fažana i turistička zajednica općine Fažana 

- praćenje i uključivanje u obilježavanje značajnih datuma, 

- posjete, 

- suradnja i uključivanje u izradu novih programa i strategije razvoja. 

    Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

 

  

8.  Ustanove za nabavu potrošnog i didaktičkog materijala: Astreja plus d.o.o., Istarske 

knjižare, Narodne Novine,  papirnica Pajo, naklada Panda, Konzum,  Sajam knjiga 

„Sanjam knjige“ u Puli, Svijet knjiga, Sliv oprema Zagreb,  

Li Dl, Kaufland, Plodine, Istrasjeme, Pevex Pula, Pet Shop, Ida Didakta, Bauhaus, 

Naklada Potjeh 

- proučavanje kataloga, 

- odabir i nabava potrošnog i drugog materijala, 

- nabava namirnica, 

- nabavka radnih listića 

- dogovori. 

    Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

9. Ministarstvo znanosti i obrazovanja 

- dogovori i razmjena informacija, 

- provođenje naputaka i propisa, 

- suradnja u izradi i provedbi konkretnih programa, 

- nadzor, praćenje i analiza rada. 

     Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

10. Druge predškolske ustanove: dječji vrtić Sunce, Fažana, dječji vrtić Dugin Svijet, 

Pula, dječji vrtić Cvrčak, Pula, dječji vrtić Pinokio, Marčana i dječji vrtić Maslačak, 

Pula 

- dogovori i razmjena informacija, 

- suradnja u provedbi konkretnih programa, 

- zajednička stručna usavršavanja, 

- druženja djece i odgojitelja, 

- zajednički izleti. 

Vrijeme izvršavanja: tijekom godine. 

 

 

 

 

 

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA 

 



Cilj: 

Cilj suradnje s vanjskim Ustanovama je pobuditi i razviti senzibilitet i interes za sva 

događanja u vrtiću u kojima nam mogu pomoći, osobito u ostvarivanju boljih uvjeta rada i 

podizanja kvalitete života vrtiću. 

 

Bitne zadaće: 

- proširivati dječje spoznaje i iskustava vezane za društvenu sredinu i događanja u njoj, 

upoznati ih sa svim relevantnim događanjima i osnovama na kojima se temelje odnosi 

u društvenoj zajednici, 

- prezentirati u javnosti pozitivna dostignuća odgojne prakse, mogućnosti i sposobnosti 

djece, koja vlastitim aktivnostima upoznaju i usvajaju neke od bitnih čimbenika iste. 

 

 

 

SURADNJA S RODITELJIMA 
 

Bitne Zadaće: 

 

1. Poboljšanje komunikacijskih odnosa roditelja i odgojitelja 

2. Zajedno s roditeljima težiti što boljem upoznavanju potreba djeteta i stimuliranja 

njegovog razvoja s ciljem dopunjavanja obiteljskog odgoja  

3. Senzibilizirati roditelje za potrebu tješnje suradnje sa odgojiteljima, razvijati interes za 

zbivanja u vrtiću 

4. Zajednički raditi na realizaciji zadaća poticanja socioemocionalnog razvoja djece uz 

suradnju sa stručnim suradnikom, psihologom 

 

Sadržaji rada: 

 

1. Održati roditeljske sastanke  

2. Informativni razgovori za novo upisanu djecu 

3. Susreti roditelja pod vodstvom psihologa  

4.  Omogućiti roditeljima sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu (prvi dani u vrtiću 

i jaslicama, u povodu majčinog Dana i Dana očeva te  prema potrebi ili želji roditelja) 

5. Individualni razgovori prema potrebi, na poticaj odgojitelja i roditelja 

6. Zajednički izleti i druženja kao i sportska druženja djece i roditelja 

7. Zajedničke svečanosti i proslave 

8. Pismena komunikacija sa roditeljima (kutići za roditelje, kalendari događanja, aktualna 

zbivanja).  
 

 

 

                    SURADNJA PSIHOLOGA S RODITELJIMA 

 
Suradnja psihologa s roditeljima kao značajan dio doprinosa psihologa u stvaranju temeljnih 

uvjeta za ostvarenje dječjih prava i promišljanju razvojnih zadaća za njihovo napredovanje, 

nastojat će se ostvariti tijekom pedagoške godine. 

 



1. Individualne konzultacije s roditeljima na njihovo traženje, na prijedlog odgojitelja iz 

skupine ili pak temeljem procjene samog stručnog suradnika psihologa, na osnovu 

opservacije djeteta ili podataka prikupljenih individualnim radom s djetetom. 

 

2. Radionica za roditelje ove se godine planira u travnju, na temu: „DOSLJEDNOST U 

ODGOJU DJETETA RANE I PREDŠKOLSKE DOBI“. 
 

 

3. U sklopu suradnje s roditeljima , planira se i susret roditelja djece u godini pred polazak 

u školu, s psihologinjom Osnovne škole Fažana, psihologinjom stručnom suradnicom 

D.V. More te učiteljicom koja će iduće pedagoške godine u OŠ Fažana primiti 

„prvašiće“. Naziv ovoga susreta i radionice je „U SUSRET ŠKOLI“. 

 

4. Provođenje inicijalnog intervjua s roditeljima uz nazočnost djeteta prije upisa u Vrtić. 

     

                                                       

Plan i program rada za pedagošku godinu 2024./2025. usvojen je na sjednici 

Upravnog vijeća Dječjeg vtića More, održanoj 18.09.2024. godine.  

 

 

 

ČLANOVI UPRAVNOG VIJEĆA DJEČJEG VRTIĆA MORE: 

 

1. Vedrana Lovrečić Pavlović: predsjednica, iz redova javnih djelatnika 

2. Edita Čudić: iz redova odgojitelja 

3. Sanja Cinkopan Korotaj: iz redova javnih djelatnika  

4. Igor Butković: iz redova roditelja 

5. Samanta Prodan: iz redova roditelja                                                                   

 

 



 
 

 

                                                                                                   

                                                                   RAVNATELJICA DJEČJEG VRTIĆA MORE 

 



                                                                                                             Ljiljana Radolović 

 

 

 

 

 

                                                         

 

                            PRERDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA  DJEČJEG VRTIĆA MORE 

                                                                

                                                                                                 Vedrana Lovrečić Pavlović 

 


