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USTROJSTVO RADA

Organizacija rada u Dje¢jem vrticu More prilagodena je potrebama Ustanove i radnom
vremenu roditelja.

Odlikuju je:

- toplo obiteljsko okruzenje

- Dblizina prirodnih ljepota (more, Suma, vinogradi, maslinici, vo¢njaci, vrtovi...)

- sadnja povréa, zaCinskog bilja i cvijeca u vrtickom vrtu, te briga o biljkama i berba
istih

- rad u ljetnim mjesecima

- njegovanje istarskih kulturnih obicaja kroz ¢akavsko narje¢je i tradicionalni ples i
pjesmu ,,Balun®

- cjelogodisnja priprema djece za polazak u Skolu, u sklopu redovitog 10-satnog
programa

- poludnevni program ranog ucenja engleskog jezika.

Ustanova se sastoji od dvije odgojne skupine:
1. Vrti¢ka skupina ,,Zvjezdice* (od 3. god. do polaska u §kolu), broj upisane djece: 24.

Odgoijitelji:
1. Edita Cudi¢, status zaposlenja — neodredeno (30 godina iskustva)
2. Ana Horvat, status zaposlenja — neodredeno od 1.10.2024. (2 godine iskustva)

2. Jasli¢ka skupina ,,Ribice* (od 1. do 3. godine Zivota), broj upisane djece 14.

Odgoijitelji:
1. Vlasta Fonovi¢, status zaposlenja — neodredeno (19 godina iskustva)
2. Ivana Lovakovi¢, status zaposlenja — neodredeno, (15 godina iskustva)

Vanjski struc¢ni suradnik: prof. psih. Vedrana Lovrec¢i¢ Pavlovi¢ (29 godina iskustva)

Djecji vrti¢ More ima vanjskog struénog suradnika psihologa iz Obrta Privatna psiholoSka
praksa Vedrana Lovre¢i¢ Pavlovié, koji sukladno ¢lanku 31. st. 6. Drzavnog pedagoskog
standarda (NN 63/2008) dolazi dva puta tjedno utorkom 1 Cetvrtkom od 9-11h tj. strucni
suradnik je u dje¢jem vrticu Cetiri sata tjedno, ukupno 16 sati mjesecno.

Ravnateljica: Ljiljana Radolovi¢, odgojitelj (19 godina iskustva)
Spremacica/domadéica: Doris Percan Cernac, status zaposlenja - neodredeno

Izvrsiocima poslova biti ¢e omogucena potpuna inicijativnost i kreativnost u radu.
U izvrSavanju programa voditi ¢e se racuna o dobroj organizaciji vremena i dobi djece.
Odgojitelji ¢e planirati aktivnosti prema interesu djece, na nivou tromjesecnog, tjednog i
dnevnog planiranja. Djelatnici vrti¢a sastajati ¢e se svaki tre¢i ¢etvrtak u mjesecu, kako bi se
medusobno informirali o postignutim rezultatima 1 preostalim zadacima.
Sukladno Pravilniku o kuénom redu, djelatnici ¢e se pridrzavati svojih duznosti i obaveza, a
aktivnosti u vrti¢u odrzavati tijekom svog radnog vremena i radnog vremena Vrtica.



Bitne zadace:

=

Pratiti potrebe djece i roditelja te stvarati uvijete za njihovo zadovoljavanje.
2. Kontinuirano razvijati i usvajati komunikacijske i dijaloske sposobnosti s ciljem
ostvarenja plana i programa.

Razvijati sustav vrijednosti, te norme zajednistva i razlicitosti.

Stvarati uvijete za sigurnost djece u unutraSnjem i vanjskom prostoru.
Njegovati istarske obicaje 1 poticati djecu na usvajanje plesnih koraka tradicionalnog
plesa Baluna.

Razvijati kod djeteta senzibilitet za engleski jezik.

Usvajanje engleskog jezika kroz igru kao temeljnu aktivnost predskolskog djeteta.
Voditi s djecom brigu o ¢istoéi okolisa,

Sadnjom biljaka i njegovanjem istih, osvijestiti vaznost ekoloSki uzgojenih biljaka
0. Cjelogodisnjom pripremom djece za polazak u $kolu, postici §to bolju pripremljenost
radi upisa u skolu.
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Raspored aktivnosti:

- od 6:30 do 8:30 sati okupljanje djece, igre po centrima aktivnosti, individualni
razgovori,

- individualne pripreme za polazak u Skolu 7:45 do 8:30 (prema potrebi)

- u 08:00 dorucak,

- 0d 8:30 do 09:45 planirane poticajne aktivnosti za djecu prema njihovoj dobi,

- 1 09:45 obrok voca,

- od 10,00 do 11130 izvan vrticke aktivnosti (igra u dvoriStu, Setnje blizom okolicom,
posjete raznim institucijama (knjiznica, Skola, policija, crkva), odlasci na kazaliSne
predstave i izlete, prouc¢avanje promjena u prirodi kroz godiSnja doba),

- u 11130 povratak u vrti¢ 1 priprema za rucak,

- u 11:45 rucak,

- 0d 12:15 do 14:30 poslijepodnevni odmor, prema potrebama djece,

- od 12:30 do 13:15 priprema djece za polazak u $kolu, individualno (prema potrebi),

- 0d 13:15 do 14:30 mirne igre za djecu koja ne odlaze na poslijepodnevni odmor,

- u 14:30 uzina,

- od 15,00 do 16130 sati igre po centrima aktivnosti unutar vrti¢a ili igre u dvoriStu
vrti¢a, ovisno o vremenskim prilikama, te odlasci ku¢ama po dolasku roditelja.

Ova pedagoska godina broji ukupno Sest predskolaraca, koji bi na jesen 2025. trebali krenuti
u Skolu. Program pripreme za Skolu provoditi ¢e se od listopada 2024. do kraja svibnja 2025.
a provoditi ¢e ga odgojitelji iz vrticke skupine Zvijezdice. Prikupili smo razne primjere
gotovih radnih listova 1 grafomotorickih vjezbi, te kupili sav potreban materijal za rad s
djecom (mape, olovke, §iljila, gumice, likovni pribor, plastelin, didakticke igre). Tijekom
godine pripremati ¢emo didaktiCke poticaje po centrima (za vjezbe prebrojavanja,
razvrstavanja i svrstavanja, sparivanja, slaganja, umetanja dijelova koji nedostaju i sl.). Neke
¢e se aktivnosti, vezane uz pripremu za Skolu, obavljati individualno, radi §to kvalitetnijeg
pristupa. Druge ¢e se aktivnosti odvijati grupno, samo predskolarci, a neke na nivou cijele
vrticke skupine, kao §to su npr. izleti, odlasci na kazaliSne predstave, priredbe, razne posjete,
usvajanje pjesmica i stihova kroz igru, te razne pokretne igre ili sportska natjecanja na
Olimpijskom festivalu. Odgojitelji ¢e se truditi $to individualnije posvetiti svakom djetetu i



njegovim potrebama, te pojacano raditi na onome u ¢emu je dijete eventualno slabije u
razvoju ili ponuditi zahtjevnije zadatke ukoliko netko pokaze nadarenost za odredeno
podrucje rada. Takoder ¢emo intenzivno raditi na osamostaljivanju, higijenskim navikama,
vezivanju vezica, verbalnom izrazavanju i strpljenju, koji su takoder neophodni za polazak u
Skolu.

Radno vrijeme vrtica:

Svakim radnim danom od 6:30 do 16:30 sati.

Vikendom i praznikom zatvoreno.

Sva upisana djeca ukljucena su u deset satni program.

Struktura 40 satnog radnog tjedna odgojno obrazovnih djelatnika:

- neposredan rad s djecom 5 dana x 5,30 sati = 27,5 sati
- dnevna priprema i ostali poslovi 5danax 1,00sat= 5 sati
- dnevni odmor 5 dana x 0,50 sati = 2,5 sati

- ostali poslovi 1 zadaci po godiSnjem programu: odgojiteljska vijeca, struc¢no
usavrSavanje (interni i strucni aktivi, individualno 1 stru¢no usavrSavanje, edukacije
izvan ustanove), planiranje 1 valorizacija (tromjesecno, tjedno, dnevno, tromjesecna
valorizacija), suradnja s roditeljima i vanjskim suradnicima (roditeljski sastanci,
druZenja, radionice, izleti, individualni razgovori, informacije, suradnja s druStvenom
zajednicom, manifestacije), konzultacije sa stru¢nim suradnikom , uredenje prostora

5 sati tjedno

UKUPNO 40 sati

ORGANIZACIJA PROSTORA

Prostor u Ustanovi djelomi¢no je fleksibilan i multifunkcionalan. MoZe se mijenjati
0visno o potrebama aktivnosti.
Sastoji se od vanjskog i unutarnjeg prostora.
Povrs$ina vanjskog prostora iznosi 650 m2 travnate povrsine 1 parkiraliSta.
Povr$ina unutarnjeg prostora iznosi 145 m2, a podijeljen je na:
garderobu
¢ajnu kuhinju
prostor za dvije odgojene skupine
tri sanitarna prostora (jaslicki, vrti¢ki, odgojiteljski)

5. kancelariju

Svaka odgojna skupina ima na koriStenje natkrivenu terasu koja se moze koristiti i kao
zanimljiv prostor za razne aktivnosti.
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1. Garderoba se sastoji od garderobnih ormara zatvorenog tipa za jaslicku grupu,
garderobnih ormara otvorenog tipa za vrti¢cku grupu, panoa s djecjim radovima, police
za izloZbeni prostor i1 panoa za razne obavijesti 1 planirane aktivnosti.

2. Cajna kuhinja se koristi za pripravljanje dorucka i uZine, te podjelu rucka, a sastoji se



od adekvatnih kuhinjskih elemenata, frizidera, perilice za sude, Sporeta i namirnica.

a) Prostor za jasli¢ku skupinu gdje borave djeca od navrSene 1. do 3. godine Zivota.
U prostoru se nalazi ormar za presvlacenje djece, umivaonik, prostor za igru s
poticajnim centrima:

manipulativni centar: umetaljke, pokrivaljke, memory, domino, puzzle...,

gradevni centar: kocke raznih veli€ina 1 materijala, auti¢i, gumene Zivotinje...,

likovni centar: drvene bojice, vodene boje, tempere, kistovi, papir, kolaz...,

centar za obiteljske i dramske aktivnosti: stol, stolice, lutkice, odjeca, pribor za jelo,
trznica,mini kuhinja...,

centar slikovnica: slikovnice, zvu¢ne, gumene...,

centar tjelesnih aktivnosti: strunjace, lopte, obruci, njihalice...,

stolovi u istom prostoru koriste se i za objedovanje (stolovi i stolice, hranilice za
najmlade),

sanitarni prostor i natkrivena terasa.

b) Prostor za vrticku skupinu sastoji se od predsoblja s ormarima za odlaganje
materijala potrebnih odgojiteljima i tri prostora za igru i aktivnosti.

U prvom prostoru vrticke grupe nalazi se:

manipulativni centar: memory, puzzle, domino, pokrivaljke, cavli¢i, ploce,
umetaljke kineticki pijesak, perlice, predlosci,

likovni centar: tempere, vodene boje, kistovi, flomasteri, drvene bojice, papir, kolaz,
krep, Skare, ljepilo, plastelin,

centar za pocetno Citanje i pisanje: slikovnice, umetaljke slova i brojevi, plakati s
brojevima i slovima, olovke, papiri, biljeZnice za pocetno Citanje 1 pisanje, radni listi¢i
za pripremu za Skolu, plakati s geometrijskim likovima i tijelima,

eko centar: sortirani plodovi prirode koji se koriste za razne aktivnosti (SiSke, Skoljke,
suho lis¢e, zirovi, sjemenke, kamencici, grancice, suhi plodovi...).

U istom se prostoru nalaze stolovi i stolice koji se koriste za navedene aktivnosti i
objedovanje.

U drugom prostoru vrticke grupe nalaze se:

centar za glazbene aktivnosti: SuSkalice, udaraljke, defovi, S$tapi¢i, klavijatura,
kastanjete, flauta, plakati s glazbenim instrumentima i notama.

centar za tjelesne aktivnosti: strunjaca, cunjevi, obruci, mekane lopte, taktilni krugovi i
lopte...,

centar za gradevne aktivnosti: kocke raznih oblika, materijala i boja, pruge, vlakovi,
auti¢i, gumene Zivotinje i ¢ovjeculjci za umetanje u konstrukcije. ..,

centar za obiteljske 1 dramske aktivnosti: Sator, paravan za dramske aktivnosti, lutkice
odjeca, mini trznica, mini kuhinja, voc¢e, povrée, zdjelice za kuhanje, pribor za jelo...,
U treéem prostoru vrticke grupe nalaze se:

centar u kojem se djeca individualno pripremaju za polazak u Skolu, opremljen s
radnim listi¢ima, raznim slagalicama, didaktickim materijalima, likovnim mapama,
stolom i stolicama,

stol 1 stolica za odgajatelja ,te police za pedagosku dokumentaciju (ovaj se prostor
prema potrebi koristi i kao prostor za individualne razgovore ili konzultacije)

Vrticka grupa ima svoj sanitarni prostor i natkrivenu terasu.

Sanitarni prostori kako u vrti¢koj tako i u jaslickoj grupi imaju po dva umivaonika,
dvije wc Skoljke, dva ogledala i policu. U sanitarnom prostoru za odgojitelje nalazi se
zatvoreni garderobni ormar, umivaonik, wc Skoljka, perilica rublja 1 tus.



MATERIJALNI UVIJETI RADA

Investicijsko odriavanje i nabava osnovnih sredstava i sitnog inventara:

- nabavka novih koli¢ina pijeska za pjescanike, koje imamo u dvoristu

- kontrola i popravak zastitne ograde, tijekom godine,

- nabavka novih koli¢ina umjetne trave u obliku tepiha, za vanjsku povrsinu,

- kosnja, prehranjivanje i odrzavanje travnate povrsine u dvoristu vrtica,

- nabavka novih daski za wc $koljke

- nabavka nove slavine za vrti¢cku skupinu,

- nabavka potroSnog materijala za odgojne skupine, prema potrebi,

- nabavka materijala za rad na engleskom jeziku (plakati, radni listi¢i, stru¢na literatura
za odgojitelje, slikovnice, kartice...)

- prikupljanje kvalitetnih radnih listi¢a za rad s djecom tijekom pripreme za Skolu,

- dodatno opremanje djec¢jeg igralista s vanjskim igralima,

- odrzavanje vrta, nabavka novih biljaka,

- nabavka novih sadnica cvijeca i briga o istima,

- licenja zidova u jaslickoj 1 vrtickoj skupini, prema potrebi

- farbanje portuna na ulazu u dvoriste vrti¢a

- nabavka krupne didaktike za jaslicku i vrticku skupinu ( u vidu tunela za provlacenje i
kucica za osamu)

- farbanje drvene ograde u jaslickom dvoristu

ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad bazirat ¢e se na uvazavanju Zelja, potreba i specifi¢nosti
Zivota i navika djece i roditelja.

S obzirom na lociranost vrtica koja je specificna zbog neposredne blizine svih prirodnih
ljepota kraja: Suma, more, voénjaci, poljoprivredne kulture, maslinici, vinogradi, vrtovi,
tijekom cijele godine planira se provoditi projekt pod nazivom ,,To sam ja“ tijekom kojeg ¢e
djeca razvijati pozitivnu sliku o sebi, slobodno iskazivati emocije, te razvijati empatiju.

Ove ¢emo godine nastaviti s plesnom radionicom, pod vodstvom ravnateljice Ljiljane
Radolovi¢. Djeca od navrSene 4.g. moé¢i ¢e dva puta tjedno, od ozujka do lipnja, nakon
poslijepodnevnog odmora usvajati plesne korake istarskog narodnog plesa Baluna, uz pratec¢u
glazbu i izvorni govor na istarskom dijalektu od strane voditeljice. Voditeljica ima
dugogodisnje iskustvo u istarskim narodnim plesovima, bila je ¢lan KUD-a Vodnjan i po
potrebi se koristi istarskim dijalektom u komunikaciji.

Engleski jezik djeci ¢e se pribliziti kroz razne zanimljive aktivnosti, pjesmu, ples,
pokrete 1 igru. Voditeljica programa koristiti ¢e materijale koje ve¢ imamo za rad 1 svoju
kreativnost. Voditeljica programa je odgojiteljica Ljiljana Radolovi¢, ravnateljica Vrtica
More, koja provodi rano ucenje engleskog jezika u jutarnjim satima, prema puludnevnom
programu za rano ucenje engleskog jezika.



Cilj:

Poticati interese 1 razvoj op¢ih i1 specificnih sposobnosti svakog djeteta, osiguravaju¢i mu
pritom kvalitetne uvijete za zivot 1 boravak u nasoj Ustanovi.

Integrirati engleski jezik u skupinu djece od 4. godine do polaska u Skolu, postupno kroz
svakodnevne aktivnosti.

Ciljevi izvan vrti¢kih aktivnosti bit ¢e:

upoznavanje djece s biljnim kulturama u neposrednoj blizini vrtica,

ucenje o vaznosti biljnog svijeta za zivot djeteta i Covjeka,

usvajanje znanja o nacinu o¢uvanja i oplemenjivanja prirode,

upoznavanje djece sa sadnjom razli¢itih kultura u vrtu, te njihovom uzgoju i branju.

Bitne zadace:

1.

2.
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11.

Apliciranje osnovnih nacela iz programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja
predskolske djece u odgojno obrazovnom procesu.

Stvarati dobre odnose izmedu odgojnih skupina 1 ostalih sudionika u odgoju, roditelji,
zdravstvene ustanove, struéni suradnik, osnovna Skola FaZzana, Zupa Fazana, lokalna
zajednica, kazaliSte u Puli, sportski savez Grada Pula, vrti¢ Sunce iz Fazane, vrti¢
Pinokio iz Loborike, vrti¢ Dugin Svijet iz Pule

Uvazavati dob djeteta, specifi¢nosti razvojnith mogucénosti 1 pojedinacnih potreba
djeteta.

Unapredivanje komunikacijskih procesa medu djecom i odgojiteljima.

Poticati djecji intelektualni 1 emotivni razvoj, te stjecanje iskustava 1 spoznaja o blizoj
okolini i1 drustvenoj sredini, s teZiStem rada na osvjeS¢ivanju vrijednosti vlastite
kulturne bastine, njenog upoznavanja i postovanja.

Poticati dje¢ji socioemocionalni razvoj, regulaciju emocija, razvoj empatije i
tolerancije, poStivanje pravila 1 dogovora, kulturno ophodenje.

Temeljito 1 sustavno pripremanje djece predskolske dobi za polazak u Skolu.
Omoguciti ¢emo djeci svakodnevnu cjelovitu pripremu.

PodrZavanje individualnih razlika svakog djeteta, te zadovoljavanje osnovnih i
psiholoskih potreba na adekvatan nacin.

Poticanje interesa javnosti za aktualne dogadaje u vrti¢u, konkretne akcije 1 projekte.

. Djelovanje na usvajanju i unaprjedenju kulturno — higijenskih navika, njegovanju

govora 1 razvijanju motorike putem osmisljenih igara i drugih raznovrsnih aktivnosti
primjerenih dje¢jem uzrastu.

Osmisljavanje i koncipiranje rada odgojnim strategijama i odgojno — obrazovnom
tehnologijom koja ¢e osigurati kvalitetu rada (specificnost u rasporedu prostorija,
pokretni inventar omogucuje kreativniji individualni pristup djetetu, raznovrsni
didakticki materijal).

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece:

na pocetku pedagoSke godine, odgojitelji ¢e u svojim skupinama organizirati
roditeljske sastanke s ciljem upoznavanja roditelja novo upisane djece i uspostavljanja
komunikacije u duhu suradnje, te eventualnim problemima u razdoblju prilagodbe,

odgojitelji ¢e uz pismeni upitnik voditi razgovore s roditeljima u cilju prikupljanja
informacija o novo upisanoj djeci. Pratiti ¢e uz pomo¢ stru¢nog suradnika prilagodbu



novo upisane djece, a sukladno programskom usmjerenju omoguciti ostvarivanje
prava roditelja na sudjelovanje u organiziranom odgoju djeteta,

- u suradnji s lijecnicima pedijatrima djece informirati se o zdravstvenom stanju djece,
osobito onima s posebnim potrebama (djeca s alergijama, djeca upucéena logopedu ili
na psiholosku obradu),

- pracenje identifikacija djece s posebnim potrebama,

- spreCavanje, rano otkrivanje i poduzimanje odgovaraju¢ih mjera za kliconose — nadzor
nad osobljem, dezinsekcija, dezinfekcija, deratizacija, osobna higijena djece, osobna
higijena djelatnika,

- pracenje i unaprjedivanje zdravstvenog stanja djece (pravilna prehrana — Cetiri obroka
unutar Ustanove, redovito kontroliranje visine i tezine, upucivanje na sistematske
preglede i preglede zubi),

- rano otkrivanje slabovidnosti 1 Skiljavosti (upucivanje na ispitivanje vida),

- poticanje tjelesnih aktivnosti sa ciljem jacanja djeCjeg organizma, primjerenim
aktivnostima na snhijegu i moru (planira se zimovaje na Petehovcu i ljetovanje u
autokampu Polari, Rovinj). Vrti¢ radi tijekom ljeta uz kratki odmor u trajanju od tri
tjedna, te ¢emo u skladu s time organizirati razne aktivnosti na plazi.

- usuradnji sa Zavodom za javno zdravstvo, korisnicima i djelatnicima, kontinuirano se
brine o planiranju i sastavljenu jelovnika prilagodenom godiSnjem dobu i sezonskom
izboru namirnica. I dalje raditi na poboljsanju kvalitete 1 raznovrsnosti obroka. Uz
edukaciju i1 suradnju s roditeljima odgojitelji ¢e nastojati djecu privikavati na
konzumiranje raznovrsne hrane, osobito vocéa, povréa, salata, mahunarki, ribe i
mlijeka. Prema potrebi, zavisno od jutarnjeg dolaska, djeci ¢emo pripremati dodatni
mlijecni obrok ili voéni obrok,

- plan sanitarno higijenskog odrzavanja vrtia ravnatelj ¢e provoditi tijekom godine:
poduzimaju¢i mjere za sprecavanje povreda, vodeci brigu o obaveznim higijenskim
pregledima djelatnika, upuc¢ivanjem na tecajeve higijenskog minimuma, koriStenje
sredstava za CiS¢enje 1 dezinfekciju prema naputku sanitarne inspekcije 1 ZZJZ.

Obogaéivanje odgojno — obrazovnog rada raznovrsnim i kvalitetnim
sadriajima, primjerenim uzrastu djece u cilju cjelovitog razvoja djecje licnosti:

- odlazak u Tatar Naranc¢a na predstavu ,,Pri¢a o slovima“ rujan 2024.

- odlazak u MMC Fazana na predstavu ,Lisica i roda“ u izvedbi Teatra Naranca,
listopad 2024.

- gostovanje Klauna Cupka u nasem vrti¢u, rujan 2024.

- odlasci na obliZznje nogometno igraliSte u Valbandonu,

- eko aktivnosti «Vrti¢ u prirodi». Razumijevanjem i njegovanjem vlastite okoline u
djeci se razvija osjecaj za prirodne vrijednosti uopée. Odgoj za njegovanje i Cuvanje
kulture 1 povijesne bastine s ciljem razvoja i ja¢anja nacionalne samosvijesti snaZzi se i
potvrduje izvan vrtickim djelatnostima,a za to se predvida posjet morskoj obali,
poljoprivrednim kulturama, te samostalno obradivanje povrtnjaka i cvjetnjaka,

- berba grozda u vinogradu obitelji Marceta u Valbandonu, rujen 2024.

- aktivnosti vezane za prometna sredstva, prometne znakove i sudjelovanje u prometu,

- odlazak na predstave, u organizaciji Teatra Naranca, u Pulu, tijekom godine

- obogacivanje prostora s poticajnim i edukativnim plakatima na hrvatskom i engleskom
jeziku

- berba maslina u masliniku obitelji Radolovi¢ u Valbandonu,



obiljezavanje dje¢jeg tjedna kroz niz vrtickih 1 izvan vrti¢kih aktivnosti (likovne i
verbalne aktivnosti na temu “To sam ja“,

odlazak u INK Pula na djecju predstavu ,, Triplet®, studeni 2024.

obiljezavanje dana kruha, (mijeSenje i pecenje kruha i kolaca, u vrti¢u),

posjet dje¢joj knjiznici u Puli u povodu obiljezavanja Mjeseca knjige, studeni 2024.
odlazak na prigodnu predstavu u Fazanu, u povodu obiljezavanja dana Sv. Nikole, u
organizaciji DND Fazana,

provedba projekta ,,Djeca svijeta®, tijekom cijele godine, dokle traje interes djece,
odlazak u posjete nekolicini obliznjih domacinstava, s domacéim zivotinjama.
Usvajanje naziva zivotinja, raspoznavanje istih i usvajanje znanja o tome kako brinuti
o istima (koze, kozli¢i, razna perad, krave, svinje, kuni¢i, konji, zdrijebe, psi, macke),
suradnja s Dje¢jim vrticem «Sunce», Fazana, stru¢na usavrSavanja, medusobne
konzultacije odgojitelja i ravnatelja,

suradnja s dje¢jim vrticem Pinokio — edukacije i konzultacije te razmjena iskustava,
suradnja s udrugom ravnatelja privatnih vrtica u Puli 1 sudjelovanje u raznim
aktivnostima,

sudjelovanje na raznim aktivnostima u organizaciji TZ Fazana,

jaCanje pozitivne slike o sebi kroz niz aktivnosti,

odlazak s djecom na petodnevno zimovanje na Petehovac, u organizaciji agencije
Kinezi tours iz Zagrebe,

obiljezavanje Valentinova kroz razne igre i izradu poklona,,

sudjelovanje na dje¢jem maskenbalu u Puli, u Areni, u organizaciji DND; Pula
suradnja 1 dolazak jednog ili viSe roditelja u skupinu u povodu obiljeZzavanja Dana
oceva i Maj¢inog dana,

pripremanje i sudjelovanje na Dje¢joj olimpijadi u organizaciji sportskog saveza
Grada Pula,

organiziranje zavr$nog izleta i druZenja s roditeljima,

organizacija zavrsne priredbe 1 priprema spomenara za djecu koja odlaze u skolu,
odlasci na more tijekom ljeta,

organizacija petodnevnog ljetovanja u autokampu Polari sa smjeStajem u Safari
Satorima

plesna radionica Baluna, koju ¢e za djecu voditi ravnateljica vrti¢a Ljiljana Radolovié¢
koja zna 1 voli plesati Balun, te ¢e to pokusati prenijeti zainteresiranoj djeci iz vrticke
skupine. Odgojiteljici Ljiljani izvorni je govor, osim hrvatskog jezika i istarski
dijalekt, te ¢e ga koristiti u radu s djecom, tijekom plesne radionice.

Odlazak na manifestaciju FaZanski tanac u organizaciji TZ FaZana

djelatnost vrtic¢a daje naglasak i na karakteristi¢no obiljeZavanje blagdana i obicaja, pa
¢e se tako uz korelacijsko 1izvodenje blagdanskih tema u vrtickim centrima napraviti
obiljeZzavanje Bozi¢a uz izradu prigodnih poklona i organizaciju predstave za roditelje,
posjet crkvi u Fazani, promatranje jaslica pred oltarom 1 njegovanje nasSih vjerskih
obicaja, ali isto tako poStivanje drugih vjera i kultura,

za Uskrs se planira niz raznovrsnih sadrzaja, posjet Zupi, sudjelovanje na Uskr$njoj
izlozbi u Fazani pod organizacijom Op¢ine Fazana,

izraditi ¢emo kreativne poklone za Bozi¢, Valentinovo, dan oc¢eva, Uskrs, maj¢in dan i
prigodne spomenare za djecu koja ¢e na godinu krenuti u $kolu,

gostovanje ljudi kojima je izvorni jezik engleski i s kojima moZemo ostvariti suradnju
po pitanju ranog ucenja engleskog jezika, koji se provodi u naSem vrticu,

Sva ta mjesta inspiriraju djecu i odgojitelje da u kreativno zasnovanom radu poticu



stvaranje odgojnih vrijednosti usmjerenih na razumijevanje i cuvanje kulturno -
povijesnih dobara. Ta nastojanja obuhvacaju i zacetak odgoja za razumijevanje drugih
kultura i postivanje njihovih vrijednosti.

POSEBNI PROGRAMI

1. Rano ucenje engleskog jezika — planira se provoditi svakodnevno u
jutarnjim satima

Plan rada ranog ucenja engleskog jezika izradila je odgojiteljica i bivsa voditeljica programa
Ana Donada u suradnji s profesoricom engleskog jezika Marinom Luki¢ Vasiljevic.
Verifikaciju na program rada za rano ucenje engleskog jezika dobili smo od Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta u srpnju 2012. godine. U narednoj pedago$koj godini,
poludnevni program ranog ucenja engleskog jezika, voditi ¢e ravnateljica Ljiljana Radolovi¢.

Program stranog jezika potic¢e razvoj djeteta u cjelini te potice i procese samooblikovanja
kao 1 usvajanje procesa samostalnog ucenja. U svom opcem pristupu Program integralno
obuhvada sva podrucja djetetova razvoja, odnosno, djeluje na kognitivnoj, emocionalnoj,
kreativnoj 1 prakti¢noj razini u podizanju opce psihofizicke spremnosti djeteta. Specijalan
pristup ocituje se u postupnom povecanju udjela stranog jezika u svakodnevnom
komuniciranju s djecom u svim zivotnim situacijama kao i u samim aktivnostima ucenja
jezika.

Plan rada ranog ucenja engleskog jezika:

- stvarati adekvatne poticaje 1 okruzenje za cjelokupni razvoj djeteta, posebno one kojima ce
se zadovoljiti djetetova potreba za ucenje stranog jezika,

- razvijati kod djeteta senzibilitet za engleski jezik,

- usvajanje engleskog jezika kroz igru kao temeljnu aktivnost predSkolskog djeteta,

- uvazavanje djetetove osobnosti prilikom usvajanja pojmova na engleskom jeziku,

- poticati djetetovu samoinicijativnost i interes za postupnim slusanjem, razumijevanjem i
usvajanjem engleskog vokabulara,

- postupno razvijati kod djeteta vjeStinu komuniciranja na engleskom jeziku.

2. Progmm pred§kole - priprema djece za polazak u Skolu, provoditi ¢e se
svakodnevno u radno vrijeme vrti¢a za svu djecu koja su Skolski obveznici 1 koja su
integrirana u desetosatni program Djec¢jeg vrtica More. U ovoj pedagoskoj godini
imamo Sestero djece u programu pripreme za polazak u Skolu. Svi su u okviru
redovitog upisa.

Zadace programa predskole:
2.1.  Tjelesno — psihomotorni razvoj:

- razvijanje higijenskih navika u cijelosti kao 1 pravilne tehnike njihovog izvodenja,



- provodenje zdravstvene kulture radi ocuvanja i jacanja tijela, fizickog 1 psihickog
zdravlja, kao i drugih oko sebe,

- stjecanje fizicke spretnosti,

- razvijanje fleksibilnosti Sake i prstiju, fine motorike i grafomotorike,

- sposobnost uskladivanja odredene vrste pokreta s osjetilnim podacima,

- razvijanje ravnoteze, koordinacije pokreta, fleksibilnosti tijela za zauzima razlicite
polozaje,

- pravilno drzanje tijela, posebno pri sjedenju,

- stvaranje navika zdrave i pravilne prehrane, te vaznosti boravka na svjezem zraku.

2.2.  Socio —emocionalni razvoj:

- razvijati toleranciju na frustraciju,

- sposobnost rjeSavanja konflikata na socijalno prihvatljiv nacin,

- razvijati sposobnosti za suradnju s drugima,

- razvijati pozitivne navike u u emocionalnom ponasanju, uspostaviti emocionalnu
kontrolu, smanjiti intenzitet i trajanje neprihvatljivih emocija,

- razvijati motiviranost za sudjelovanje u igrama i aktivnostima s drugima,

- aktivno uklju¢ivanje u komunikaciju i interakciju s drugima,

- spremnost na davanje, primanje, razmjenu sa drugom djecom, kao i na kompromis,

- razvijati socijalnu percepciju i socijalnu osjetljivost za druge i njihove potrebe,

- razvijati osjecaj sigurnosti i samopouzdanja kao i samostalnost u svakodnevnim
radnjama,

- shvacanje uskladivanja svojih zelja i potreba sa Zeljama i potrebama,

- poznavanje druStvenih normi i prilagodenost njima, poznavanje i primjenjivanje
izraza pristojnosti,

- razumijevanje obiteljskih odnosa i rodbinskih veza,

- svijest o pripadnosti, kulturi i tradiciji zemlje u kojoj Zivimo,

- poznavanje pravila u prometu.

2.3.  Spoznajni razvoj:

- povezivanje iskustva i informacija u smislenu cjelinu, sposobnost koristenja
informacija iz razli¢itih izvora,

- razvijanje otvorenosti i spremnost na usvajanje informacija o svijetu koji nas
okruzuje,

- snalazenje u pojmovima viSe, manje, dodaj, oduzmi, blizu, daleko,

- klasificiranje po boji, obliku, tezini, veli€ini 1 drugim kriterijima,

- otkrivanje, doznavanje, istraZivanje o prirodi i stvarima, te uzro¢no posljedi¢nim
odnosima,

- razumijevanje Sto sve spada u neki skup,

- povezivanje brojke u veli¢inu, koli¢inu,

- doznavanje o prirodi, druStvenoj sredini, biljnom 1 Zivotinjskom svijetu,

- razumijevanje vremenskih odnosa; prije, poslije, juCer, sutra, danas, jutro,
poslijepodne, dan, no¢, dani u tjednu, godi$nja doba, snalazenje na satu (puni sat),

- verbalno definiranje jednostavnih pojmova.

2.4.  Govor, komunikacija, izraZavanje i stvaranje

- razumijevanje verbalnog i neverbalnog govora,



- obogacivanje govornog izraza, upotreba rijeci u odgovaraju¢em kontekstu,

- pravilna artikulacija glasova i pravilan izgovor s normama knjizevnog jezika,

- razvoj mentalnih sposobnosti koje omogucuju da se u komuniciranju sluzi
organiziranim simboli¢kim sustavima,

- pravilno uocavanje glasova u rijeci, rastavljanje rijeci na slogove,

- prepoznavanje simbola slova i brojeva,

- imenovanje rijeci na zadani glas, sastavljanje rijeci od zadanih glasova,

- dekoriranje bojama i drugi materijalima,

- poticanje likovnog stvaralastva — razli¢ite tehnike i sredstva,

- sposobnost izrazavanja bojama, njihovo prepoznavanje i imenovanje,

- osjetljivost za glazbu, slusanje i glazbeno izrazavanje,

- izrazavanje glasom, mimikom, pantomimom u igrama glume i dramatizacije.

OBRAZOVENJE I USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Odgojitelji ¢e se permanentno usavrSavati tijekom cijele radne godine, pohadajuci
seminare. Pohadati ¢e strucne skupove za odgojitelje i roditelje u organizaciji: Agencije za
0odgoj i obrazovanje, DjeCjeg vrtica Maslac¢ak iz Pule, djecjeg vrtica More, Valbandon,
Udruge privatnih vrti¢a Istarske zupanije, KoHo pedagogije, Integre Consalting iz Zagreba,
Zavoda za javno zdravstvo i druga usavrSavanja o kojima ¢emo biti obavijeSteni tijekom
godine. Citati ¢e i prou¢avati novosti iz podru¢ja predikolske pedagogije. Pratiti ¢emo i
ponude za on-line edukacije, u koje ¢emo se prema interesima i moguénostima ukljucivati
tijekom pedagoske godine.

Odgojitelji ¢e se stru¢no usavrSavati i u suradnji s psihologinjom Vedranom Lovreci¢
Pavlovi¢ kroz:

a) na podruéju vodenja kvalitetne dokumentacije, planiranja i praé¢enja odgojno
obrazovnog rada
Strucni suradnik psiholog ¢e nastojati pratiti vodenje pedagoske dokumentacije od strane
odgojitelja, te ¢e davati svoje preporuke i prijedloge vezano uz to.

b) savjetodavne konzultacije s odgojiteljima
Do sada su se savjetodavne konzultacije s roditeljima odvijale preteZno tijekom boravka
strucnog suradnika u skupini. Ove ¢emo godine pokusati, povremeno koristiti i vrijeme u
kojem djeca borave na vanjskom prostoru, kako bi oba odgojitelja zajedno s psihologom
mogla odvojiti dvadesetak minuta za savjetodavnu konzultaciju. Naime, upravo je ova
suradnja temeljna za kvalitetan doprinos stru¢nog suradnika u ostvarenju razvojnih zadaca,
kod svakog pojedinog djeteta.

C) interno stru¢no usavrsavanje za odgojitelje
U sklopu internog stru¢nog usavrSavanja za odgojitelje odraditi ¢e se dvije radionice tijekom
godine, a teme ¢emo prilagoditi trenutnim situacijama i potrebama odgojitelja.

S obzirom da je danas odgojitelj u svom svakodnevnom radu suocen s nizom specifi¢nosti u
socioemocionalnom razvoju, kao i na podrucju oteZanog usvajanja socijalnih vjestina,
vjerujemo da ¢e ovi susreti pomoci u boljem razumijevanju djece i lakSem ostvarenju
razvojnih zadaca.



PLAN RADA RAVNATELJA

Bitne zadade i sadrZaj rada:

1. Ustrojstvo rada

- organiziranje, koordiniranje, provodenje i suradnja sa djelatnicima u realizaciji
programa rada za pedagosku godinu 2023./2024.,

- organiziranje radnog vremena vrti¢a prema potrebi roditelja — tijekom godine,

- izrada potrebnih planova, analiza i izvjeS¢a tijekom godine.

2. Materijalni uvjeti

- osiguranje uvjeta za odvijanje njege i odgojno obrazovnog rada — kontinuirano,
- razmatranje ponuda i nabava potro$nog i didaktickog materijala — najpovoljnije,
- pracenje i primjena tehnickih standarda u vrti¢ima.

3. Planiranje i programiranje

- priprema materijala i pokazatelja za Upravno vijeée, Opéinsko vijeée, Nagelnika, 1Z,
Ministarstvo prosvjete i §porta — prema potrebi,

- izrada godi$njeg plana i programa rada — rujan 2024.,

- izvedbeni program stru¢nog usavrsSavanja — tijekom pedagoske godine,

- planiranje i priprema sjednica odgojiteljskih vije¢a — tijekom godine.

4. Pedagoski rad

- pratiti apliciranje osnovnih nacela iz programskog usmjerenja, odgoja i obrazovanja
predskolske djece, u odgojno obrazovnom procesu i realizacija zadaca predvidenih
godi$njim planom i programom rada — tijekom godine,

- pracenje interesa djece za nova didakticka sredstva i igracke — tijekom godine,

- podrzavati i razvijati inicijativu, prijedloge i dobra ostvarenja u okviru plana — tijekom
godine,

- suradivati sa Agencijom za odgoj 1 obrazovanje i1 prosvjetnom savjetnicom, struénom
suradnicom i odgojiteljima — tijekom godine,

- upoznavanje s problemima i potrebama odgojitelja vrtica — tijekom godine,

- poticati i njegovati dobre meduljudske odnose — tijekom godine,

- pomo¢ u makro i mikro organizaciji odgojno obrazovnog procesa — tijekom godine,

- pomo¢ u vodenju pedagoske dokumentacije — tijekom godine,

- unutar planiranih zadaca poticati autonomiju i kreativnost odgajatelja — tijekom
godine,

- stvarati radnu i opéu kulturu medu djelatnicima s ciljem postizanja ugleda u
drustvenoj sredini — kontinuirano,

- raditi na internom stru¢nom razvoju vrtica — kontinuirano,

- doprinositi promidzbi vrti¢a — tijekom godine.

5. Strucno usavrsSavanje

- osigurati edukaciju odgojitelja, detektiranje njihovih potreba u podrucju strucnog
usavrSavanja i pomo¢ u proSirivanju stru¢nih spoznaja,

- ukljucivanje u sve oblike stru¢nog usavrSavanja — seminari, savjetovanja, aktivi,
konzultacije — tijekom godine.



6. Pracenje i primjena zakona i naputaka

- pracenje zakonskih propisa,

- primjena zakonskih propisa, naputaka, odluka Vlade RH, Ministarstva prosvjete i
$porta, Zupanije istarske i Opéine FaZana.

7. Valorizacija ostvarenih programa
- praéenje ostvarivanja plana i programa — kontinuirano,
- godisnje Izvjesce, rujan 2025.

8. Financijsko racunovodstveni poslovi
- izvrSenje periodic¢nog i zakljuénog poslovanja Djecjeg vrti¢a «Morey.

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA KOJE SUDJELUJU U
OSTVARIVANJU BITNIH ZADACA GODISNJEG PLANA I
PROGRAMA RADA

1. Osnovna Skola FaZana

posjete OS,

suradnja u svezi pripreme djece za polazak u skolu,
- zajednicki sastanci roditelja PU i OS.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

2. Zupa Fa¥ana

- ukljucivanje i suradnja prigodom obiljeZavanje vaznijih blagdana
- posjete.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

3. Radne organizacije: autokamp Polari, Rovinj, planinarski dom Petehovac, Delnice,
JU Kamenjak, NP Brijuni

- posjete,

- suradnja s djelatnicima tih ustanova,

- posjet radnom mjestu roditelja,

- nabava i obogacivanje materijalne osnove za rad s djecom,

- organizacija zimovanja,

- organizacija ljetovanja (kampiranje).

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

4. Kulturne ustanove, kazaliste, mediji: INK Pula, Teatar Naranca, MMC FaZana
- posjete raznim programima,
- priprema prigodnih programa za izvodenje u tim institucijama.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

5. Drustvo nasa djeca FaZana i Pula
- ukljucivanje u aktualne programe,
- pracenje programa,

- razmjena informacija i materijala.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.



6. Sportski savez Grada Pula
- sudjelovanje na djecjoj olimpijadi.
Vrijeme izvr§avanja: svibanj 2025. godine.

7. Poglavarstvo opéine FaZana i turistiCka zajednica opéine FaZana

- pracenje 1 ukljuCivanje u obiljezavanje znacajnih datuma,

- posjete,

- suradnja 1 uklju¢ivanje u izradu novih programa i strategije razvoja.
Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

8. Ustanove za nabavu potros$nog i didakti¢kog materijala: Astreja plus d.o.o0., Istarske
knjiZare, Narodne Novine, papirnica Pajo, naklada Panda, Konzum, Sajam knjiga
wSanjam knjige“ u Puli, Svijet knjiga, Sliv oprema Zagreb,

Li DI, Kaufland, Plodine, Istrasjeme, Pevex Pula, Pet Shop, Ida Didakta, Bauhaus,
Naklada Potjeh

- proucavanje kataloga,

- odabir i nabava potro$nog i drugog materijala,

- nabava namirnica,

- nabavka radnih listi¢a

- dogovori.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

9. Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- dogovori i razmjena informacija,

- provodenje naputaka i propisa,

- suradnja u izradi i provedbi konkretnih programa,
- nadzor, pracenje 1 analiza rada.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

10. Druge predSkolske ustanove: djecji vrti¢ Sunce, FaZana, djecji vrti¢ Dugin Svijet,
Pula, djedji vrti¢ Cvréak, Pula, djedji vrti¢ Pinokio, Marcana i djedji vrti¢ Maslacak,
Pula

dogovori i razmjena informacija,

suradnja u provedbi konkretnih programa,

zajednicka stru¢na usavrSavanja,

druzenja djece i odgojitelja,

zajednicki izleti.

Vrijeme izvrSavanja: tijekom godine.

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA



Cilj:

Cilj suradnje s vanjskim Ustanovama je pobuditi i razviti senzibilitet i interes za sva
dogadanja u vrticu u kojima nam mogu pomoci, osobito u ostvarivanju boljih uvjeta rada i
podizanja kvalitete zivota vrticu.

Bitne zadace:

prosirivati dje¢je spoznaje 1 iskustava vezane za druStvenu sredinu i dogadanja u njoj,
upoznati ih sa svim relevantnim dogadanjima i osnovama na kojima se temelje odnosi
u drustvenoj zajednici,

prezentirati u javnosti pozitivna dostignu¢a odgojne prakse, mogucnosti i sposobnosti
djece, koja vlastitim aktivnostima upoznaju i usvajaju neke od bitnih ¢imbenika iste.

SURADNJA S RODITELJIMA

Bitne Zadace:

=

Poboljsanje komunikacijskih odnosa roditelja i odgojitelja

Zajedno s roditeljima teZziti $to boljem upoznavanju potreba djeteta 1 stimuliranja
njegovog razvoja s ciljem dopunjavanja obiteljskog odgoja

Senzibilizirati roditelje za potrebu tjeSnje suradnje sa odgojiteljima, razvijati interes za
zbivanja u vrticu

Zajednicki raditi na realizaciji zadaca poticanja socioemocionalnog razvoja djece uz
suradnju sa stru¢nim suradnikom, psihologom

SadrZaji rada:
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OdrZati roditeljske sastanke

Informativni razgovori za novo upisanu djecu

Susreti roditelja pod vodstvom psihologa

Omoguciti roditeljima sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu (prvi dani u vrticu
1 jaslicama, u povodu maj¢inog Dana i Dana oceva te prema potrebi ili Zelji roditelja)
Individualni razgovori prema potrebi, na poticaj odgojitelja i roditelja

Zajednicki izleti 1 druzenja kao 1 sportska druZenja djece i roditelja

Zajednicke svecanosti 1 proslave

Pismena komunikacija sa roditeljima (kuti¢i za roditelje, kalendari dogadanja, aktualna
zbivanja).

SURADNJA PSIHOLOGA S RODITELJIMA

Suradnja psihologa s roditeljima kao znacajan dio doprinosa psihologa u stvaranju temeljnih
uvjeta za ostvarenje djecjih prava 1 promisljanju razvojnih zadaca za njihovo napredovanje,
nastojat ¢e se ostvariti tijekom pedagoske godine.



1. Individualne konzultacije s roditeljima na njihovo traZenje, na prijedlog odgojitelja iz
skupine ili pak temeljem procjene samog strucnog suradnika psihologa, na osnovu
opservacije djeteta ili podataka prikupljenih individualnim radom s djetetom.

2. Radionica za roditelje ove se godine planira u travnju, na temu: ,,DOSLJEDNOST U
ODGOJU DJETETA RANE I PREDSKOLSKE DOBI*.

3. U sklopu suradnje s roditeljima , planira se i susret roditelja djece u godini pred polazak
u Skolu, s psihologinjom Osnovne Skole Fazana, psihologinjom stru¢nom suradnicom
D.V. More te uditeljicom koja ée iduée pedagoske godine u OS Fazana primiti
.prvasi¢e”. Naziv ovoga susreta i radionice je ,,U SUSRET SKOLI.

4. Provodenje inicijalnog intervjua s roditeljima uz nazo¢nost djeteta prije upisa u Vrtic.

Plan i program rada za pedagoSku godinu 2024./2025. usvojen je na sjednici
Upravnog vije¢a Djecjeg vtica More, odrZanoj 18.09.2024. godine.

CLANOVI UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA MORE:

Vedrana Lovreci¢ Pavlovi¢: predsjednica, iz redova javnih djelatnika
Edita Cudié: iz redova odgojitelja

Sanja Cinkopan Korotaj: iz redova javnih djelatnika

Igor Butkovi¢: iz redova roditelja

Samanta Prodan: iz redova roditelja
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